
更新日：2025.4.1

【　募集要項　】

勤務日数 4～4.5日／週　　　※応相談

　医　師

入職時期 ご相談に応じますので、お気軽に問合わせください。

雇用形態 常勤

年収 1,000万円～　　 　※応相談

⑤面接希望日時（決まっている方）　

　　※面接希望の方は、履歴書や職務経歴書を添付いただいても結構です。

土曜日午後　日曜日　祝日　他応相談

有給休暇は法定通り付与　年末年始休暇5日

◆◆ お問合せ先 ◆◆

葛飾リハビリテーション病院  採用担当者宛　

TEL :  ０３－６２３１－２０５１ 　(受付時間：平日　8：30～17：30）

FAX :  ０３－３６０４－８０４１

MAIL ： info@krhp.jp　→　メールにてお問合せの方は、以下をご入力ください。

①氏名（ﾌﾙﾈｰﾑ・ﾌﾘｶﾞﾅ）

勤務内容

外来診療を中心に病棟コンサルテーションもお願いいたします。

※外来専従勤務相談も可

詳しい業務内容についてはご相談の上決定いたします。

　　採用に関するお問い合わせなどについては、お電話・FAX・メールにて承っております。

　　お気軽にお問い合わせください。

②職種　及び　資格取得日

③居住所

④連絡先電話番号

勤務時間 全日　８：30～17：30　　半日　8：30～12：30　　　※応相談

休日

休暇

待遇

▶ 交通費支給（上限５０，０００円まで）

▶ 社会保険完備

▶ 敷地内全面禁煙（喫煙所なし）　

試用期間 試用期間3ヶ月　労働条件同一



　　※面接希望の方は、履歴書や職務経歴書を添付いただいても結構です。

MAIL ： info@krhp.jp　→　メールにてお問合せの方は、以下をご入力ください。

①氏名（ﾌﾙﾈｰﾑ・ﾌﾘｶﾞﾅ）

②職種　及び　資格取得日

③居住所

④連絡先電話番号

⑤面接希望日時（決まっている方）　

FAX :  ０３－３６０４－８０４１

　薬剤師

ご相談に応じますので、お気軽に問合わせください。

常勤

日勤　　８：30～17：30　　

雇用形態

入職時期

▶ 賞与　年２回

▶ 交通費支給（上限５０，０００円まで）　

　　採用に関するお問い合わせなどについては、お電話・FAX・メールにて承っております。

　　お気軽にお問い合わせください。

勤務時間

４週８休制　年間休日：約１２０日（国民の祝日を含む）

年末年始・有給休暇・慶弔休暇・産休育休・介護・子の看護休暇制度　有
休日

【　募集要項　】
更新日：2025.4.1

◆◆ お問合せ先 ◆◆

葛飾リハビリテーション病院  採用担当者宛　

TEL :  ０３－６２３１－２０５１ 　(受付時間：平日　8：30～17：30）

給与体系

待遇

例）経験５年以上の場合　

概算年収　４，２１７，５００円　[　諸手当含む　]

（　基本給：　２４５，０００円　）

　◎経験やスキルを考慮の上、決定します。

▶ 昇給　年１回



　　

更新日：2025.4.1

休日

　  採用に関するお問い合わせなどについては、お電話・FAX・メールにて承っております。

年末年始・有給休暇・慶弔休暇・産休育休・介護・子の看護休暇制度　有

看護師入職準備金制度を用意しています！　※正看護師

入職準備金　　２００，０００円

[　対象者　]　以下の（１）（２）に該当する看護師の方

（１）当院採用担当宛に直接ご応募いただき入職が決定した方

【　募集要項　】

　　 お気軽にお問い合わせください。

◆◆ お問合せ先 ◆◆

　看護師　※正看護師

ご相談に応じますので、お気軽に問合わせください。

常勤

病棟

日勤　　8：30～17：00

夜勤　　16：30～翌日9：00　（変更になる場合があります）

４週８休制　年間休日：約１２０日（国民の祝日を含む）

入職時期

雇用形態

所属部署

勤務時間

ご相談ください

葛飾リハビリテーション病院  採用担当者宛　

TEL :  ０３－６２３１－２０５１ 　(受付時間：平日　8：30～17：30）

独身寮

例）病棟　経験５年以上の場合　

概算年収　４，７２９，０００円　[　夜勤月４回／諸手当含む　]

（　基本給：　２３０，０００円　／　夜勤手当　１回 １５，５００円　）

　◎経験やスキルを考慮の上、決定します。

▶ 昇給　年１回

▶ 賞与　年２回

▶ 交通費支給（上限５０，０００円まで）　

　　　　　　　（人材派遣会社経由の入職は対象外）

（２）土・日・祝日を含む、日勤・夜勤ともにフルタイムで勤務が可能な方

　注）　入職後12ヵ月未満で自己都合退職の場合は返金。

給与体系

待遇



入職時期

雇用形態

勤務時間

休日

給与体系

◆◆ お問合せ先 ◆◆

葛飾リハビリテーション病院  採用担当者宛　

TEL :  ０３－６２３１－２０５１ 　(受付時間：平日　8：30～17：30）

介護福祉士

ご相談に応じますので、お気軽に問合わせください。

常勤

▶ 昇給　年１回

▶ 賞与　年２回

▶ 交通費支給（上限５０，０００円まで）　

日勤　　8：30～17：30

夜勤　　16：30～翌日9：00　（変更になる場合があります）

例）看護補助者　経験５年以上の場合　

概算年収　３，２００，０００円　[　夜勤月４回／諸手当含む　]

（　基本給：　１６０，０００円　／　夜勤手当　１回 １０，０００円　）

　◎経験やスキルを考慮の上、決定します。

４週８休制　年間休日：約１２０日（国民の祝日を含む）

　　お気軽にお問い合わせください。

【　募集要項　】

　介護福祉士／看護補助者

年末年始・有給休暇・慶弔休暇・産休育休・介護・子の看護休暇制度　有

例）介護福祉士　経験５年以上の場合　

概算年収　３，５２６，５００円　[　夜勤月４回／諸手当含む　]

（　基本給：　１７１，０００円　／　夜勤手当　１回 １２，０００円　）

　◎経験やスキルを考慮の上、決定します。

待遇

看護補助者

給与体系

⑤面接希望日時（決まっている方）　

　　※面接希望の方は、履歴書や職務経歴書を添付いただいても結構です。

FAX :  ０３－３６０４－８０４１

MAIL ： info@krhp.jp　→　メールにてお問合せの方は、以下をご入力ください。

②職種　及び　資格取得日

③居住所

④連絡先電話番号

①氏名（ﾌﾙﾈｰﾑ・ﾌﾘｶﾞﾅ）

　　採用に関するお問い合わせなどについては、お電話・FAX・メールにて承っております。
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勤務時間

待遇

休日

PT・OT・ST

給与体系 （　基本給：　２３０，０００円　）

　◎経験やスキルを考慮の上、決定します。

◆◆ お問合せ先 ◆◆

葛飾リハビリテーション病院  採用担当者宛　

TEL :  ０３－６２３１－２０５１ 　(受付時間：平日　8：30～17：30）

FAX :  ０３－３６０４－８０４１

MAIL ： info@krhp.jp　→　メールにてお問合せの方は、以下をご入力ください。

▶ 昇給　年１回

▶ 賞与　年２回

▶ 交通費支給（上限５０，０００円まで）　

　　採用に関するお問い合わせなどについては、お電話・FAX・メールにて承っております。

　　お気軽にお問い合わせください。

③居住所

④連絡先電話番号

⑤面接希望日時（決まっている方）　

　　※面接希望の方は、履歴書や職務経歴書を添付いただいても結構です。

①氏名（ﾌﾙﾈｰﾑ・ﾌﾘｶﾞﾅ）

②職種　及び　資格取得日

日勤　　８：30～17：30　　

４週８休制　年間休日：約１２０日（国民の祝日を含む）

年末年始・有給休暇・慶弔休暇・産休育休・介護・子の看護休暇制度　有

例）経験５年以上の場合　

概算年収　３，８６５，０００円　[　諸手当含む　]

リハビリ（理学療法士・作業療法士・言語聴覚士）

ご相談に応じますので、お気軽に問合わせください。

常勤

【　募集要項　】

入職時期

雇用形態



更新日：2025.4.1

②職種　及び　資格取得日

③居住所

④連絡先電話番号

⑤面接希望日時（決まっている方）　

①氏名（ﾌﾙﾈｰﾑ・ﾌﾘｶﾞﾅ）

▶ 昇給　年１回

▶ 賞与　年２回

▶ 交通費支給（上限５０，０００円まで）　

　　採用に関するお問い合わせなどについては、お電話・FAX・メールにて承っております。

　　お気軽にお問い合わせください。

待遇

例）経験５年以上の場合　

概算年収　３，２７０，０００円　[　諸手当含む　]

（　基本給：　１８０，０００円　）

　◎経験やスキルを考慮の上、決定します。

　　※面接希望の方は、履歴書や職務経歴書を添付いただいても結構です。

◆◆ お問合せ先 ◆◆

葛飾リハビリテーション病院  採用担当者宛　

例）経験５年以上の場合　

　高卒：　概算年収　２，８０９，０００円　[　諸手当含む　]

総務課 　　　　　（　基本給：　１５８，０００円　）

　◎経験やスキルを考慮の上、決定します。

　大卒：　概算年収　３，１５０，０００円　[　諸手当含む　]

　　　　　（　基本給：　１８０，０００円　）
給与体系

TEL :  ０３－６２３１－２０５１ 　(受付時間：平日　8：30～17：30）

FAX :  ０３－３６０４－８０４１

MAIL ： info@krhp.jp　→　メールにてお問合せの方は、以下をご入力ください。

【　募集要項　】

年末年始・有給休暇・慶弔休暇・産休育休・介護・子の看護休暇制度　有
休日

給与体系

医療ソーシャル

ワーカー

医療ソーシャルワーカー／事務（医療事務・総務・経理）

入職時期 ご相談に応じますので、お気軽に問合わせください。

雇用形態 常勤

勤務時間 日勤　　８：30～17：30　　

４週８休制　年間休日：約１２０日（国民の祝日を含む）


